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Vorstverlet Regeling voor Bedrijven 2011-2012
De winter is in aantocht en daarmee ook de vorstverletregeling voor de periode:

1 november 2011 - 31 maart 2012.

Net zoals voorgaande jaren doen wij u een aantrekkelijke aanbieding. Wij kunnen u een deel van het uitleentarief achteraf terugbetalen, uiteraard zijn er wel een paar voorwaarden.

Aantrekkelijke regeling voor bedrijven

Bedrijven waar leerlingen van de Rolbij aan het werk zijn, komen wij tegemoet, door een derde van het uitleentarief te restitueren na de winterperiode. Natuurlijk alleen als uw bedrijf de leerlingen en stagiaires tijdens de vorstperiode alternatieve werkzaamheden laat verrichten en ze dus niet terugstuurt naar de Rolbij werkplaats!

Procedure

Wij bieden u een praktische werkbare regeling met een aantal spelregels:
· U meldt aan de Rolbij wanneer de vorstperiode begint en waar de leerling aan het werk is.

· Iedere week stuurt u ons een door u ondertekend overzicht van de vorstverletdagen (in uren) van de betrokken leerlingen.

· Ontvangen wij deze gegevens niet op tijd, dan kunnen wij na afloop van het winterseizoen geen geld aan u terug betalen.

· Terugbetaling vindt plaats in mei, wanneer er geen facturen meer openstaan ouder dan 30 dagen.

· De leerlingen moeten de urenbriefjes op de hoede manier inleveren; tijdig, gecontroleerd en dagelijks ondertekend door de leermeester/uitvoerder.

· Op het urenbriefje staat vorstverlet wel gewerkt/bouwplaats voor vorstverlet waarbij de leerling blijft doorwerken en vorstverlet, niet gewerkt als de leerling in de vorstverlet gaat en niet werkt.

Wij verwachten, evenals voorgaande jaren, u hiermede een goede en praktisch werkbare regeling te hebben voorgelegd en danken u bij voorbaat voor uw medewerking.

